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PRÉSENTATION DE L’ASSOCIATION 
Notre Association Passerelle France Brésil & Solidarités Lusophones, à but non
lucratif, de Loi 1901, a pour objectif de développer les liens entre la France, les Pays Lusophones et le Brésil.
Nous lançons nos activités en 2017 et notre priorité est d’œuvrer dans le cadre de la Jeunesse franco-
lusophone, l’Éducation et l’Aide à la Mobilité Internationale.

Nous proposer des missions de stage à Salvador de Bahia pour l’année 2016-2017 à des étudiants français
lusophones qui souhaite effectuer un stage à l’international dans le cadre de leurs études.
>> Ces stages ne sont pas rémunérés au Brésil et peuvent être d’une période de 30 à 120 jours.
(exigences consulaires brésiliennes)
>> L’Établissement d’Enseignement en France fournira une convention de stage à compléter et à faire signer
par l’ Établissement d’Enseignement, l’Organisme d’Accueil au Brésil et l’Étudiant Stagiaire.

Je me tiens à votre disposition pour plus de précisions.

Angela Pereira
Association Passerelle France Brésil & Solidarités Lusophones
Mobile FR : +33 6.15.57.35.95.
E-mail : angela.pereira@passerellefrancebresil.org
ou angela.pereira92@hotmail.fr      www.passerellefrancebresil.org

mailto:angela.pereira@passerellefrancebresil.org
http://www.passerellefrancebresil.org/
mailto:angela.pereira92@hotmail.fr


STAGE AU SEIN DE L’HÔTEL PESTANA CONVENTO DO CARMO

Date de publication : Avril 2017
Régime de contratation : Convention de stage tripartite avec l’Ecole Française, l’Etudiant français et 
l’Entreprise Brésilienne - stage professionnel non indémnisé
Expérience : Jeune Diplômé
Localisation : Centre Historique, Salvador de Bahia, Brésil
Poste : Stage dans le domaine de l’Hôtellerie et du Tourisme pour une période de 2 à 4 mois

Description de l’entreprise : Le Groupe Pestana dont l’origine remonte à 1972, développe son activité 
principalement dans le secteur du tourisme. Cette entreprise est le plus grand groupe portugais du secteur 
du tourisme avec ses actuelles 88 unités dans 14 pays, qui comptent près de 10.000 chambres et 7.000 
collaborateurs. Le groupe Pestana continue le processus de son internationalisation et sa présence est déjà 
consolidée au Portugal, en Espagne, en Angleterre, en Allemagne, au Brésil, en Argentine, au Venezuela, à 
Cuba, aux Etats-Unis, au Maroc, au Mozambique, en Afrique du sud, au Cap-Vert, à São Tomé-et-Principe.

L’Hôtel  Pestana Convento do Carmo Bahia est  un Hôtel  4 étoiles  qui  propose 79 chambres
spacieuses  avec  de  hauts  plafonds  dans  un  bâtiment  du  XVIe  siècle,  le  couvent  des  Carmos,  alliant
tradition,  luxe  et  modernité.  Disposant  d’une  localisation  privillégiée  dans  le  centre  ville  du  quartier
historique, cet hôtel traditionnel est une adresse unique pour s’imprégner de l’Histoire locale dans le plus
grand confort.  Le  quartier  historique du Pelourinho est  classé  patrimoine mondiale  de l'humanité  par
l'Unesco depuis 1985. 
L’Equipe de l’Hôtel Pestana Convento do Carmo Bahia est favorable pour accueillir un stagiaire français qui
renforcera les équipes en charge de la Relation Client.

Principales tâches confiées : 
>> Accueil des clients en présentiel et au téléphone 
>> Accueillir les clients à leur arrivée et à leur départ
>> Gestion des départs et arrivées : Check in, Check out
>> Assurer un suivi tout au long du séjour
>> Prise en compte et anticipation des besoins des clients
>> Renseigner le client sur les conditions de séjour, les formalités, les services proposés
>> Donner des informations touristiques
>> Assurez une qualité d’accueil et d’écoute exemplaire

Profil Recherché – Aptitudes et qualités requises :
Étudiant de l’Enseignement Supérieur dans le domaine des Langues Etrangères, de l’Hôtellerie et Tourisme.
Bon niveau en langue Portugaise exigé,  bonnes notions en Espagnol et Anglais appréciées.
Excellente présentation, sens du contact client, aisance relationnelle, dynamisme, esprit d’équipe.

POUR POSTULER : ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE À : passerellefrancebresil@hotmail.com



STAGE AU SEIN DE L’HÔTEL PESTANA BAHIA LODGE RESIDENCE

Date de publication : Avril 2017
Régime de contratation : Convention de stage tripartite avec l’École Française, l’Étudiant français et 
l’Entreprise Brésilienne - stage professionnel non indémnisé
Expérience : Jeune Diplômé
Localisation : Rio Vermelho, Salvador de Bahia, Brésil
Secteur : Hôtellerie et Tourisme
Poste : Stage dans le domaine de l’Hôtellerie et du Tourisme pour une période de 2 à 4 mois

Description de l’Entreprise : Le Groupe Pestana dont l’origine remonte à 1972, développe son activité
principalement dans le secteur du tourisme. Cette entreprise est le plus grand groupe portugais du secteur
du tourisme avec ses actuelles 88 unités  dans 14 pays, qui comptent près de 10.000 chambres  et 7.000
collaborateurs. Le groupe Pestana continue le processus de son internationalisation et sa présence est déjà
consolidée au Portugal, en Espagne, en Angleterre, en Allemagne, au Brésil, en Argentine, au Venezuela, à
Cuba, aux Etats-Unis, au Maroc, au Mozambique, en Afrique du sud, au Cap-Vert, à São Tomé-et-Principe.

Ayant ouvert ses portes en 2009, l'hôtel 5 étoiles  Pestana Bahia Lodge Residence est situé à
Salvador,  dans  le  magnifique  quartier  de  Rio  Vermelho.  Il  propose  des  63  chambres  luxueuses,  un
restaurant élégant et une belle vue sur l'océan. La Responsable du Département Ressources Humaines est
favorable pour accueillir un stagiaire français qui renforcera les équipes en charge de la Relation Client.

Principales tâches confiées :
>> Accueil des clients en présentiel et au téléphone 
>> Accueillir les clients à leur arrivée et à leur départ
>> Gestion des départs et arrivées : Check in, Check out
>> Assurer un suivi tout au long du séjour
>> Prise en compte et anticipation des besoins des clients
>> Renseigner le client sur les conditions de séjour, les formalités, les services proposés
>> Donner des informations touristiques
>> Assurez une qualité d’accueil et d’écoute exemplaire

Profil Recherché – Aptitudes et qualités requises :
Etudiant de l’Enseignement Supérieur dans le domaine des Langues Etrangères, de l’Hôtellerie ou du 
Tourisme. Bon niveau en langue Portugaise exigé,  bonnes notions em Espagnol et Anglais appréciées.
Excellente présentation, sens du contact client, aisance relationnelle, dynamisme, esprit d’équipe.

POUR POSTULER : ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE À : passerellefrancebresil@hotmail.com



STAGE AU SEIN DE L’HÔTEL MONTE PASCOAL PRAIA

Date de publication : Avril 2017
Régime de contratation : Convention de stage tripartite avec l’École française, l’Étudiant et l’Entreprise 
brésilienne – stage professionnel non indémnisé
Expérience : Jeune Diplômé
Localisation : Barra, Salvador de Bahia, Brésil
Poste : Stage dans l’Hôtellerie et le Tourisme d’une période de 2 à 4 mois

Description de l’entreprise :
L'hôtel Monte Pascoal Praia est  un hôtel  de  4 étoiles,  avec  80 chambres.  Il  dispose d’une
localisation idéale, au centre du quartier touristique avec bars, restaurants et boutiques. Cet établissement
est très bien situé dans le quartier Barra, en face de la plage à 650 mètres du Farol da Barra, 1,2 kms du
Porto  da  Barra.  L’Equipe  de  l’Hôtel Monte Pascoal  Praia est  favorable  pour  accueillir  un
stagiaire français lusophone. Ils permettront au stagiaire d’avoir une vision globale des activités de l’hôtel
em passant quelques jours au restaurant, puis, avec les gouvernantes, les agents chargés des réservations
et l’Equipe de Réception.

Principales tâches confiées : 
>> Accueil des clients en présentiel et au téléphone 
>> Accueillir les clients à leur arrivée et à leur départ
>> Gestion des départs et arrivées : Check in, Check out
>> Assurer un suivi tout au long du séjour
>> Prise en compte et anticipation des besoins des clients
>> Renseigner le client sur les conditions de séjour, les formalités, les services proposés
>> Donner des informations touristiques
>> Assurez une qualité d’accueil et d’écoute exemplaire

Profil Recherché – Aptitudes et qualités requises :
Etudiant de l’Enseignement Supérieur dans le domaine des Langues Etrangères, de l’Hôtellerie ou du 
Tourisme. Bon niveau en langue portugaise exigé,  bonnes notions em Espagnol et Anglais appréciées.
Excellente présentation, sens du contact client, aisance relationnelle, esprit d’équipe, dynamisme.

POUR POSTULER : ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE À : passerellefrancebresil@hotmail.com



STAGE AU SEIN DE L’ATELIER LULL DE SALVADOR

Date de publication : Avril 2017
Régime  de  contratation  :  Convention  de  stage  tripartite  signée  et  complétée  par  l’Institution
d’Enseignement em France, l’Etudiant et l’Entreprise au Brésil – non indémnisé
Expérience : Jeune diplômé
Localisation : Rio Vermelho – Salvador de Bahia – Brésil
Poste : Stage dans un Atelier de Couture d’une période de 2 à 4 mois

Description de l’entreprise : 
Sara Moura Costa est une Créatrice de Mode, Styliste Modéliste, formée dans le sud du pays à Santa 
Catarina, propriétaire du bel espace “Atelier LULL” avec Michèle, son associée. Cet Atelier de Couture se 
situe dans le quartier « bohème » de Salvador, le Rio Vermelho.

L ’Atelier Couture « Ateliê LULL » est un lieu convivial ouvert où les élèves peuvent arriver avec
des idées de création et apprendre à développer le produit.  Les clientes peuvent  louer une machine à
l’heure, utiliser le matériel mis à disposition, profiter des conseils des professionnels et échanger autour
d’une boisson chaude ou froide.

L’Équipe LULL proposent des cours à la carte, spécialement conçus pour tout niveaux et débutants, afin
d’assimiler diverses techniques très simplement,  et se laisser gagner par la  satisfaction de réaliser des
objets et des vêtements soi-même tout au long de l’apprentissage. 

Principales tâches confiées: 
>> Apprentissage de savoir-faire dans le domaine de la couture
>> Création, patronage, coupe, assemblage, finition 
>> Assister l’équipe professorale dans le cadre de leurs cours
>> Accompagner les élèves
>> Préparer et réaliser des exposés sur les couturiers français et le secteur de la mode en France

Profil recherché – Aptitudes et qualités requises : 
Étudiant de l’Enseignement supérieur en Stylisme et Mode (Licence, Bac+3 / Master 1, Bac+4)
Dynamique, minutieux, avec des connaissances en couture
Vous avez le goût du contact et du service face à une clientèle exigente
Vous possédez de bonnes connaissances en portugais
Vous êtes organisé, faite preuve d’autonomie et de prises d’initiatives dans la réalisation de vos missions

POUR POSTULER : ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE À : passerellefrancebresil@hotmail.com

mailto:passerellefrancebresil@hotmail.com


STAGE DANS UNE ÉCOLE DE MODE D’ART ET DE GASTRONOMIE

Date de publication : Janvier 2017
Régime  de  contratation  :  Convention  de  stage  tripartite  signée  et  complétée  par  l’Institution
d’Enseignement em France, l’Etudiant et l’Entreprise au Brésil – stage professionnel non indémnisé
Expérience : Jeune diplômé
Localisation : Rio Vermelho – Salvador de Bahia – Brésil
Poste : Stage dans l’Ecole Bahianaise de Mode, d’Art et de Gastronomie pour une période de 2 à 4 mois. 

Description de l’entreprise : 
L ’Espace Culturel EBAM est la première école de l’État de Bahia dédiée aux domaines des Arts, 
de la Mode et de la Gastronomie. Elle se situe dans le quartier « Bohème » de Salvador, le Rio Vermelho. 

L’École  EBAM  est  un  lieu  convivial,  moderne  et  à  la  fois  traditionnel,  ouvert  à  tous,  débutants  ou
professionnels,  où  les  élèves  peuvent suivre  différents  ateliers  et  cours  à  la  carte.  Après  un  travail
d’évaluation des acquis, une attestation individuelle de formation sera établie et remis aux élèves afin de
valoriser leur parcours professionnel.

Graziela  Bandeira,  designer,  fondatrice  et  directrice  de  l’École,  explique  que  leur  objectif  est  de
« promouvoir l’Éducation de l’individu, comme process transformateur de la société, en développant et en
stimulant des compétences, notamment dans le domaine de la mode. »

L’Ecole EBAM est favorable pour mettre en place un partenariat avec l’Association Passerelle France
Brésil & Solidarités Lusophones, et accueillir dans les prochains mois un stagiaire franco-lusophone.

Principales tâches confiées : 
* Accompagnement des Professeurs dans le cadre de leurs cours, exercices et ateliers
* Accompagnement des Élèves dans leurs travaux pratiques et divers apprentissages 
* Préparation et présentation d’exposés sur le secteur de la mode en France et les spécificités françaises

Profil recherché – Aptitudes et qualités requises : 
Étudiant de l’Enseignement supérieur en Stylisme et Mode, ou en Marketing avec une spécialisation dans 
le secteur de la Mode (Licence, Bac+3 / Master 1, Bac+4).
Dynamique, minutieux, avec des connaissances en couture appréciées.
Vous avez le goût du contact et du service face à une clientèle exigente.
Excellentes connaissances en Portugais exigées.
Vous êtes organisé, faite preuve d’autonomie et de prises d’initiatives dans la réalisation de vos missions.

POUR POSTULER : ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE À : passerellefrancebresil@hotmail.com

mailto:passerellefrancebresil@hotmail.com


STAGE DANS LE DOMAINE DE LA VENTE CONSEIL EN BIJOUTERIE

Date de publication : Janvier 2017
Régime  de  contratation :  Convention  de  stage  tripartite  signée  et  complétée  par  l’Institution
d’Enseignement en France, l’Étudiant et l’Entreprise au Brésil – non indémnisé
Expérience : Jeune diplômé
Localisation : Quartier historique - Salvador de Bahia  - Brésil
Offre de stage : Assistant(e) de Vente en Bijouterie – Stage de 2 à 4 mois

Description de l’Entreprise : 
La Bijouterie Santos Simon  se situe au coeur du Centre Historique de Salvador de Bahia, qui est un
ensemble  urbain aux façades  colorées,  avec  ses  églises  baroques  et  ses  ruelles  pavées,  inscrit  au
Patrimoine Mondial de l’Humanité depuis 1985.
L’  Equipe de la Bijouterie Santos Simon recherche un stagiaire pour renforcer leur Equipe de vendeurs
conseils pour une période de 2 à 4 mois maximum.

Principales tâches confiées :
>> Accueillir les clients et veiller à leur bien être
>> Écouter le client et lui proposer un produit adapté
>> Assurer un service client de qualité
>> Utiliser les argumentaires produit à bon escient, mettant em valeur les avantages et les qualités des 
produits, afin de répondre aux attentes des clients
>> Assiter les équipes de vente pendant leurs ventes (aider à la préparation des écrins, mise à taille, etc )
>> Organiser l’espace de vente et participer à la bonne tenue de la boutique (mise em place des vitrines, 
vérification des prix affichés, bonne tenue des tables de vente et propreté de l’espace de vente)

Profil recherché – Aptitudes et qualités requises : 
Étudiant dans le cadre d’un DUT / BTS ou d’une Licence dans les domaines des Langues Etrangères, de la 
Force de Vente ou du Commerce.
Vous avez le goût du contact et du service face à une clientèle exigente.
Vous savez faire preuve de tenacité commerciale.
Vous possédez d’excellentes connaissances du portugais, vous maîtrisez idéalement l’anglais et espagnol 
pour répondre à la demande d’une clientèle touristique internationale.
Vous êtes organisé, faite preuve d’autonomie et de prises d’initiatives dans la réalisation de vos missions.

POUR POSTULER : ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE À : passerellefrancebresil@hotmail.com

mailto:passerellefrancebresil@hotmail.com


STAGE DANS LE DOMAINE DE L’HUMANITAIRE ET DE LA SANTÉ

Date de publication : Janvier 2017
Régime de contratation : Convention de stage – non indémnisé
Expérience : Jeune diplômé
Localisation : Tororo – Salvador de Bahia – Brésil
Offre de stage : Stage dans une Structure Hospitalière pour une période de 2 à 4 mois.

Description de l’entreprise : 
L'Hôpital  Martagão  Gesteira est  une  institution  philantropique  dédiées  aux  enfants  et  des
adolescents  malades  de l’État  de  Bahia  depuis  52 ans. Unique  ensemble  consacré  exclusivement à la
pédiatrie dans  la  région  de  Salvador,  l’Hôpital  Martagão de  Gesteira  est  une  référence  nationale,  em
termes de soins apportés dans le cadre de différentes spécialités pédiatriques par de grands professionnels
et spécialistes.
Située dans le quartier du Tororó, l’Hôpital Martagão Gesteira compte aujourd’hui une structure
de 220 lits et plus de 20 spécialités médicales. Près de 12 000 personnes sont reçues, oscultées, soignées,
suivies et 700 chirurgies sont réalisées par mois par le biais du SUS (Sistema Único de Saúde – système de
santé  publique  mis  en  place  au  Brésil  depuis  1988  par  la  Constitution  Fédérale),  concernant  des
traitements complexes comme la neurochirurgie, la cardiologie et l’oncologie. 
L’Hôpital Martagao Gesteira est favorable pour recevoir des stagiaires au sein de leur équipe.

Principales tâches confiées : 
* Humaniser le séjour des patients, Participer à différentes activités et renfort des équipes 
* Améliorer la qualité de vie des enfants et de leur entourage au sein de l’Hôpital dans le respect des 
structures hospitalières et en étroite collaboration avec le personnel médical et soignant

Profil recherché -  Aptitudes et qualités requises : 
Étudiant de l’Enseignement Supérieur en Langues Etrangères, Santé, Economie, Administration, Gestion de 
Projet, Carrières Sociales ou Sciences Politiques.
Posséder de bonnes connaissances en Portugais du Brésil.
Etre organisé, faire preuve d’autonomie et de prises d’initiatives dans la réalisation des missions.
Excellente présentation.

POUR POSTULER : ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE À : passerellefrancebresil@hotmail.com

mailto:passerellefrancebresil@hotmail.com


STAGE DANS LE DOMAINE DE LA RESTAURATION

Date de publication : Mars 2017
Régime de contratation : Convention de stage – non indémnisé
Expérience : Jeune Diplômé
Localisation : Centre historique, Pelourinho - Salvador de Bahia  - Brésil
Secteur : Culinaire, Restauration
Stage : Service Restauration (Service en salle) et Cuisine pour une période de 2 à 4 mois

Description de l’Entreprise : 
Le  restaurant Odaya est un restaurant traditionnel et de culinaire international situé sur l’une
des  principales  places  du  centre  historique  de  Salvador,  le  Pelhourinho.  Ce  restaurant  dispose  d’une
capacité de plus de 100 couverts. Monsieur Simon, Directeur du Restaurant est favorable pour accueillir un
stagiaire français pour renforcer ses équipes aussi bien en Cuisne que dans le cadre du Service en Salle.

Principales tâches confiées :
>> Accueillir les clients, les installer à une table, leur présenter la carte, les renseigner sur le menu
>> Prise de commandes
>> Service en salle, travail en équipe
>> Mise en place, débarrassage des repas, redressage des tables et entretien de la salle
>> Participer à la production de la cuisine
>> Préparer les aliments entrant dans la composition des mets (épluchage, écossage, désossage, …)
>> Préparer les plats simples
>> Aider au dressage des assiettes, effectuer les préparations de base de la mise em place

Profil recherché – Aptitudes et qualités requises : 
Etudiant de l’Enseignement Supérieur dans le domaine de la Cuisine, de la Gastronomie et de la 
Restauration.
Enthousiaste, personnalité responsable et fiable, capacité à travailler en équipe soudé avec les 
collaborateurs, capacité à concentrer son attention sur les besoins des clients, en restant calme et courtois 
à tout moment, des connaissances en cuisine traditionnelle française, pâtisserie, oenologie seraient 
fortement appréciées
Lusophone, excellente notion de Portugais, bons niveaux d’anglais et d’espagnol seraient appréciés.

POUR POSTULER : ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE À : passerellefrancebresil@hotmail.com

mailto:passerellefrancebresil@hotmail.com


STAGE DANS LE DOMAINE DE LA GASTRONOMIE

Date de publication : Avril 2017
Régime de contratation : Convention de stage tripartite avec l’Ecole Française, l’Etudiant français et 
l’Entreprise Brésilienne – stage professionnel non indémnisé
Expérience : Jeune Diplômé – 1ère expérience ou/et stage professionnel apprécié
Localisation : Centre Historique, Pelourinho, Salvador de Bahia
Secteur : Gastronomie
Poste : Stage professionnel dans le domaine Culinaire d’une période de 2 à 4 mois

Description de l’entreprise :
Situé dans le quartier historique de Pelourinho, classé au Patrimoine Mondial de l’UNESCO depuis 1985,
l’Hôtel  La Villa Bahia  est une résidence composée de 2 maisons coloniales et proposant 17
chambres.
L’Hôtel La Villa Bahia propose l’une des meilleures cartes gastronomiques du Centre Historique de Salvador.
O chef Guto Lago et le restaurante ont déjà reçu plusieurs prix et récompenses comme le titre du
“Meilleur Chef de l’année” par la fameuse revue Veja Comer e Beber de Salvador pour 2015-2016.

Le Directeur de l’Hôtel La Villa Bahia est favorable pour recevoir um talentueux étudiant stagiaire formé
dans une Ecole de Gastronomie en France.

Principales tâches confiées :
Préparations préliminaires :
>> Rassembler tous les ingrédients nécessaires à la préparation des plats
>> Réaliser des travaux préparatoires : épluchage des légumes, garniture des fonds de tarte,…
>> Réceptionner, contrôler et ranger les produits 
La production culinaire :
>> Remettre en température
>> Découper les viandes
>> Réaliser des fonds, sauces et mets simples
>> Surveiller la cuisson des mets 
Le dressage :
>> Participer à l’élaboration et à la présentation des plats
>> Disposer les mets dans les plats
>> Transmettre au personnel de salle 
L'entretien :
>> Entretenir la cuisine et les locaux annexes
>> Réaliser les opérations de fin de service 
* Sens de l’organisation afin de réaliser les mises em place des mets commandés, minimiser les pertes.
* Travailler em binôme avec le Chef Guto Lago, puis, em autonomie par la suite pour développer vos 
compétences

Profil Recherché – Aptitudes et qualités requises :
Etudiant de l’Enseignement Supérieur dans le domaine de la Cuisine Gastronomique.
Stages significatifs et/ou 1ère expérience en Restauration Traditionnelle ou Cuisine Gastronomique.
Consciencieux et appliqué, vous savez respecter les consignes et les règles d'hygiène. Personnalité 
responsable, présentation soignée, ouverture d’esprit, dynamisme, rigueur, créativité, vous savez faire 
preuve de réactivité et d'esprit d'équipe, capacité d’adaptation, passion pour la cuisine, sens du contact 
client, aisance relationnelle. Bon niveau en langue Portugaise exigé,  bonnes notions em Espagnol et 
Anglais appréciées.

POUR POSTULER : ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE À : passerellefrancebresil@hotmail.com

mailto:passerellefrancebresil@hotmail.com


STAGE DANS LE DOMAINE DU CONTRÔLE DE GESTION

Date de publication : Avril 2017
Régime de contratation : Convention de stage tripartite avec l’Ecole Française, l’Etudiant français et 
l’Entreprise Brésilienne – stage professionnel non indémnisé
Expérience : Jeune Diplômé – 1ère expérience ou/et stage professionnel apprécié
Localisation : Centre Historique, Pelourinho, Salvador de Bahia, Brésil
Secteur : Finance
Poste : Stage professionnel dans le domaine de l’Audit et du Contrôle de Gestion, de 4 à 6 mois

Description de l’entreprise :
Situé dans le quartier historique de Pelourinho, classé au Patrimoine Mondial de l’UNESCO depuis 1985,
l’Hôtel  La Villa Bahia  est  une  résidence  composée  de  2  édifices  coloniaux,  proposant  17
chambres, rénovées et décorées dans le plus grand respect du style colonial.

L’Hôtel La Villa Bahia propose l’une des meilleures cartes gastronomiques du Centre Historique de Salvador.
O chef Guto Lago et le restaurante ont déjà reçu plusieurs prix et récompenses comme le titre du
“Meilleur Chef de l’année” par la fameuse revue Veja Comer e Beber de Salvador pour 2015-2016.

Le Directeur de l’Hôtel La Villa Bahia est favorable pour recevoir um talentueux étudiant stagiaire dans le
Domaine du Contrôle de Gestio et de l’Audit. Ce stage de 4 à 6 mois sera à effectuer pour une partie au sein
du siège social em France et la deuxième partie serait réalisée dans le cadre de la Résidence Hôtelière à
Salvador aux côtés du Directeur de la structure. 
(période de stage et dates à définir avec le Directeur, maître de stage)

Principales tâches confiées :
- Sous la supervision du Directeur de l’Etablissement -
>> Participation aux inventaires
>> Revue des comptes avec les opérationnels 
>> Suivi des sous-traitants 
>> Mise à jour des process de Gestion dans le cadre de nos contrôles internes
>> Elaboration et améliorer les reportings financiers (par semaine, mois, etc ...)
>> Analyse des écarts 
>> Revue des prévisions
>> Participer au processus d’élaboration du budget annuel 
 
Profil recherché – Aptitudes et qualités requises :
De formation supérieure en gestion, vous préparez actuellement un Master 1 ou 2 spécialisé en Gestion,
Finance ou Audit. Idéalement vous avez déjà effectué des missions de stage dans le domaine du Contrôle
de Gestion et vous recherchez un stage de fin d’études d’une période de 4 à 6 mois. 
Vous  êtes  rigoureux,  curieux,  faites  preuve  d'un  esprit  d'analyse,  d’un  sens  de  l'organisation  et  de
connaissance des outils informatiques (Pack Office Windows) .
Portugais courant exigé.

POUR POSTULER : ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE À : passerellefrancebresil@hotmail.com

mailto:passerellefrancebresil@hotmail.com


MARCHE À SUIVRE POUR DÉPOSER SA CANDIDATURE

 >> Étape 1. Prise de contact

Par le biais du site internet www.passerellefrancebresil.org ou par e-mail
contact@passerellefrancebresil.org , les étudiants pourrons nous contacter afin obtenir de plus amples
informations sur notre association et nos activités.
Nous ferons parvenir un premier Catalogue de Présentation concernant nos activités en 2017 ainsi qu’un
Formulaire de Candidature à nous renvoyer dûment complété et signé.

 >> Étape 2. Formulaire de Candidature à renvoyer

Le dossier de candidature est à adresser à l’Association avec toutes les pièces demandées :
>> Curriculum Vitae actualisé en version française et portugaise
>> Lettre de motivation présentant les objectifs professionnels
>> Certificat de scolarité de l’année en cours
>> Photocopie des diplômes validés
>> Photocopie de la pièce d’identité, celle d’un parent ainsi qu’un justificatif de domicile
>> Photo d’identité
>> un chèque de 550 € à l’ordre de l’APFB - SL (Association Passerelle France Brésil & Solidarités
Lusophones), comme contribution aux frais de fonctionnement de l’Association.

Les candidatures seront analysées en fonction des profils, du projet professionnel, et du contenu des
missions de stage proposées et disponibles.

  >> Étape 3. Entretien de Recrutement

Si la candidature est retenue, l’étudiant sera contacté et un entretien lui sera proposé par le biais de Skype
ou en direct, avec un représentant de l’Association ou un représentant de l’Entreprise à Salvador.

 >> Étape 4. Signature Convention de Stage

La convention de stage tripartite sera fourni par l’Établissement de Formation (Universités ou Écoles). Elle
sera à compléter et à signer par l’École, l’Entreprise et l’Étudiant.
A la signature du contrat, l’association encaissera le chèque de contribution de l’étudiant.

 >> Étape 5. Proposition de solution d’hébergement

L’association proposera une solution d’hébergement en fonction du lieu de stage, avec un prix de location
mensuelle raisonnable, et la mise en relation avec une personne qui pourra vous renseigner au niveau local.

  >> Étape 6. Stage et Séjour au Brésil

En amont du séjour, un Guide du Voyageur sera remis au stagiaire afin de donner un maximum
d’information pour que l’étudiant puisse se préparer au mieux avant sa venue à Salvador. Puis, sur place,
pour avoir plus de conseils, un référent local sera disponible et nous seront joignables par e-mail ou numéro
whatsapp.

  >> Étape 7. Feedback, Compte rendu de la mission de stage

A la fin du stage, un compte rendu de mission sera demandé dans le but d’évaluer la qualité de la mission
de stage. Des photos et des témoignages pourront être publiés sur le site internet de l’association avec
l’accord des participants.


